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INSTITUTION SAINT FRANÇOIS D'ASSISE 

DE MAKABANDILOU 
Brazzaville, République du Congo 

 

AVIS D'APPEL À CANDIDATURES 

Recrutement de deux Professeurs de Langues Vivantes (Niveau Collège) — Anglais et Espagnol 
Référence : ISFAM/REC/2026/09/02 

 

1.  PRÉSENTATION DE L'ÉTABLISSEMENT 

L'Institution Saint François d'Assise de Makabandilou est un établissement engagé dans l'excellence académique et la rigueur 
disciplinaire. Dans le cadre du renforcement de son équipe pédagogique pour le cycle collège, l'établissement lance un appel 
à candidatures pour le recrutement de deux (2) professeurs de langues vivantes : un(e) professeur(e) d'Anglais et un(e) 
professeur(e) d'Espagnol. 

 

2.  DESCRIPTION DU POSTE 

• Intitulé des postes : Professeur(e) d'Anglais (collège) et Professeur(e) d'Espagnol (collège) 
• Lieu d'affectation : Makabandilou, Brazzaville 
• Type de contrat : Contractuel / Temps plein 
• Prise de fonction : Immédiate, selon disponibilité 

Missions principales : 
• Concevoir et animer les cours de langue conformément aux programmes officiels en vigueur. 
• Évaluer la progression des élèves. 
• Contribuer à l'éveil linguistique et culturel des élèves. 

 

3.  PROFIL ET CRITÈRES DE SÉLECTION 

• Qualification diplômante : Être diplômé(e) de l'École Normale Supérieure (ENS) dans la spécialité concernée (Anglais ou 
Espagnol). 

• Expérience professionnelle : Justifier d'une expérience professionnelle d'au moins trois (3) ans dans l'enseignement au 
niveau collège. 

• Compétences linguistiques : Excellente maîtrise de la langue française ainsi que de la langue enseignée (Anglais ou 
Espagnol), à l'oral comme à l'écrit. 

• Compétences technologiques : Maîtrise de l'outil informatique et des logiciels de bureautique courants (Microsoft 
Word, Microsoft Excel). 

• Savoir-être et éthique : Sens élevé des responsabilités, rigueur pédagogique, ponctualité et respect strict de la 
déontologie professionnelle. 
 

4.  CONSTITUTION DU DOSSIER DE CANDIDATURE 

Le dossier de candidature complet doit comprendre les pièces suivantes : 
• Une lettre de motivation adressée à la Direction de l'Institution, précisant la matière postulée (Anglais ou Espagnol). 
• Un Curriculum Vitae (CV) récent et détaillé incluant des références professionnelles vérifiables. 
• Les copies certifiées conformes du diplôme de l'ENS et des attestations de travail justifiant les 3 années d'expérience. 
• Une copie d'une pièce d'identité en cours de validité. 

 

5.  MODALITÉS ET DATE LIMITE DE DÉPÔT 

• Par voie électronique : envoyer l'ensemble des pièces scannées par e-mail à recrutement@isfa-congo.com, avec pour 
objet « Candidature – Professeur de Collège (Anglais) » ou « Candidature – Professeur de Collège (Espagnol) », selon la 
matière postulée. 

• Par dépôt physique : déposer le pli fermé au secrétariat de l'Institution Saint-François d'Assise à Makabandilou. 
 

Date limite de réception des dossiers : 15 septembre 2026 
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Seuls les candidats retenus après examen des dossiers seront contactés pour les entretiens et tests pratiques. 

CONTACTS 

Tél. : (00 242) 05 549-44-07 / 06 642-96-07 

Email (recrutement) : recrutement@isfa-congo.com 

Site web : www.isfa-congo.com 

 


